
外国语学院关于重启人才梯队培育项目的通知

各系部：

为推动学院的可持续发展，推动学院内涵建设，我院开展人才梯

队建设项目。鉴于上次申报未达到预期，经学科带头人提议，学院决

定重启人才梯队培育项目（已报名者无需重复报名），内容包括：

一、建设周期：期为三年；

二、重点人群：学院人才梯队培育项目旨在为学院发展培养后备

人才，此次人才梯队培育项目以 80后教师为主体，85后教师为重点；

三、重点培育事项：国家社科基金项目、部委级科研项目、国家

级一流课程、省部级教学成果奖、省级以上教学名师和教学团队；

四、申报条件：85 后教师暂时不设申报条件，其发展潜力由教

学委员会评估。85前教师需满足以下任一条件：

1、主持省部级科研项目或教改项目一项；2、发表核心期刊论文

一篇；3、获省级及以上教学或科研奖一项；

五、人才梯队建设项目分为重点骨干人才培育和骨干人才培育，

分别给予每年 2 万元和每年 1 万元资助，签订立项书，经费从学院学

科经费单列；

六、重点骨干人才项目立项者三年期间完成重点培育事项中的一

项，同时发表 CSSCI 索引期刊论文 2篇，或发表 SSCI 期刊论文 1 篇；

骨干人才培育三年内成功申报省级社科项目一项，或成功申报省级一

流（精品）课程一门，或发表 CSSCI 期刊论文 1 篇，或北核 2 篇；

七、成功入选人才梯队的教师，在评优评先、外出学习、外出参

加会议、职称晋级等方面享有被优先推荐的权利；

有意申请者，将在 5 月 1日之前填写报名表，将报名表电子版发

送到 waiyuankeyan2021@163.com，学术委员会遴选之后公布名单。

（注：学院不鼓励 1980 前出生的老师申报，给年轻人发展机会）
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